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Uvod

Smernica o aktualizatnom vzdelavani (dalej len ,,smernica®) upravuje podrobnosti o zabezpeceni
a organizacii aktualizatného vzdelavania pedagogickych zamestnancov Zakladnej umeleckej skoly-Miuivészeti
Alapiskola (d’alej len ,,8kola*), podrobnosti o jeho realizacii a d’alSie nalezitosti s tym suvisiace upravuje zakon
¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,zikon o PZ“) a vyhlaska MSVVaS SR ¢&.361/2019 Z.
z. 0 vzdelavani v profesijnom rozvoji (d’alej len ,,vyhlaska®).

Cl. 1
Zakladna charakteristika aktualiza¢ného vzdelavania
(1) Podrla §57 zakona o PZ je cielom aktualizacného vzdelavania podl'a potrieb Skoly:
a) udrziavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti,
b) ziskavanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch, vychovno-vzdelavacich
programoch, pedagogickej dokumentacii a d’alSej dokumentacii alebo
c¢) ziskanie novych vedomosti a zruénosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.
(2) Poskytovatel'om aktualizacného vzdelavania je skola.
(3) Aktualiza¢né vzdelavanie sa organizuje ako schvéaleny jednoduchy program aktualiza¢ného vzdelavania.
(4) Program aktualiza¢ného vzdelavania vratane jeho rozsahu schval'uje riaditel’.
(5) Rozsah programu aktualizaéného vzdelavania urCuje riaditel. Rozsah aktualizacného vzdelavania je
najmenej 10 hodin a najviac 24 hodin na jeden Skolsky rok.
(6) Skola mdze pri organizovani aktualizatného vzdelavania spolupracovat’ s poskytovatelom inovaéného
vzdelavania v oblasti, v ktorej ma poskytovatel inovacného vzdelavania opravnenie na poskytovanie
inova¢ného vzdelavania.

CL2
Garant a lektor aktualiza¢ného vzdelavania

(1) Odbornym garantom aktualiza¢ného vzdelavania je podl'a §57 ods. 5 zakona o PZ:

a) pedagogicky zamestnanec Skoly s druhou atestaciou a

b) v pripade, ak Skola nema pedagogického zamestnanca s druhou atestaciou, je odbornym garantom

riaditel’ alebo veduci pedagogicky zamestnanec.

(2) Odborny garant aktualiza¢ného vzdelavania

a) predklada riaditel'ovi na schvalenie program aktualiza¢ného vzdelavania,

b) rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizacného vzdelavania v sulade s potrebami a moznost'ami $koly,

c¢) vedie evidenciu Ucasti pedagogickych zamestnancov na aktualizaénom vzdelavani.
(3) Pedagogicky zamestnanec vykonava lektorskii ¢innost’ v aktualizatnom vzdelavani sicasne s vykonom

pracovnej ¢innosti.

CL3
Program aktualiza¢ného vzdelavania
(1) Program aktualiza¢ného vzdelavania obsahuje (§1 vyhlasky):
a) nazov, sidlo a identifika¢né ¢islo skoly,
b) nazov programu aktualiza¢ného vzdelavania,
¢) anotaciu programu aktualizatného vzdelavania,
d) meno, priezvisko a podpis odborného garanta,
e) druh programu — aktualizacné vzdelavanie,
f) rozsah programu v hodinach (¢lenenie na prezencné a distancné hodiny),
g) forma vzdelavania — prezencnd, diStan¢nd, kombinovana,
h) ciele a obsah programu,
1) ziskané profesijné kompetencie absolventa,
j) opatrenia na zabezpecenie kvality obsahu, priebehu a ukonéovania vzdelavania,
k) odtlacok peciatky poskytovatela,
1) podpis Statutarneho zastupcu poskytovatela.
(2) Opatreniami na zabezpecenie kvality priebehu a ukoncovania vzdelavania st (§4 vyhlasky):
a) poziadavky na pedagogického zamestnanca pri zaradeni na vzdelavanie,
b) personalne zabezpeCenie vzdelavania apoziadavky poskytovatela na odbornost personalneho
zabezpecenia,
¢) materidlne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania,
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d) podmienky ukoncenia vzdeldvania (najmi poziadavky na ucast na vzdelavani vyjadrené v percentach,

splnenie konkrétnych illoh alebo miera uspesnosti v ¢iastkovych skuskach).

(3) Ciele a obsah vzdelavania v programe sa uvadzaju nasledovne (§5 vyhlasky):

a)
b)

©)
d)

hlavny ciel’ (uvadza sa v sulade s potrebami skoly),

Ciastkové ciele (uvadzaju sa tak, aby ich dosiahnutie prispievalo k dosiahnutiu hlavného ciel’a, mézu
byt ciel'mi tematickych celkov),

$pecifické ciele, ak vyplyvaju z ti€elu alebo z charakteru programu,

tematické celky obsahu vzdelavania a ich rozsah v hodinach.

(4) Dokumentacia obsahuje (§69 zdkona o PZ):

a)
b)
©)
d)
e)
f)

program aktualiza¢ného vzdelavania,

potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania,

doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania,

doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov na vzdelavani,

doklady o ukonc¢eni vzdelavania,

hodnotenie vzdelavania (napr. spitnovézbovy harok pre tiCastnikov vzdelavania).

Cl 4
Potvrdenie o absolvovani aktualizacného vzdelavania

(1) Potvrdenie o absolvovani aktualizaéného vzdelavania vyda riaditel pedagogickému zamestnancovi na
poziadanie.
(2) Toto potvrdenie o absolvovani aktualizaéného vzdelavania obsahuje:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

evidencné ¢islo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca,

datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca,

obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizaénom vzdelavani vydava (Skolsky rok),
rozsah aktualiza¢ného vzdelavania v hodinach,

odtlacok peciatky Skoly a podpis riaditela Skoly.

Cl 12
Zaverecné ustanovenia

(1) Skola je povinna obozndmit’ so smernicou vietkych svojich zamestnancov. Skola je povinna umiestnit’ ju na
mieste pristupnom vSetkym zamestnancom.

(2) Zmeny a doplnenia smernice sa realizujii formou dodatkovania tejto smernice.

(3) Smernica bola prerokovana s odborovou organizaciou Skoly Zakladnd organizicia Odborového zvizu
pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku pri Zakladnej umeleckej Skole — Miivészeti Alapiskola.

(4) Smernica nadobtida ucinnost’ dia 1.1.2025.

Mgr. art. Alexander Barkoci
riaditel’ ZUS-MAI

Silvia Szalayova
predsednitka ZOOZPSaV



